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Mitarbeiter-Quiz: Checkliste

Diese Checkliste begleitet Sie Schritt fiir Schritt bei der Planung, Umsetzung und Auswertung eines
Mitarbeiterquiz.

Thema des Mitarbeiter Quiz:

Check Fragen/Themen Ja Nein | Offen/Grund

Ziel des Quiz festgelegt? (Wissen testen, Motivation...)

Wurde die Zielgruppe eingegrenzt? (z. B. Azubis,
bestimmte Abteilung, alle Mitarbeitenden)

Wurden passende Themen fiir das Quiz ausgewahlt?
(z. B. Datenschutz, Unternehmenswerte, Produkte)

Wurde die Lange des Quiz festgelegt?

Sind die Fragetypen an das Ziel und die Auswertung
angepasst?

Ist die Punktelogik korrekt eingestellt (richtige/falsche
Antworten, Gewichtung)?

Gamification-Elemente definiert? (z. B. Rangliste,
Punkteanzeige)

Sind Fragen sinnvoll gruppiert?

BegriiBungs- und Abschlussseite Angelegt?

Design an Unternehmen angepasst?

Fragen im LamaPoll-Tool korrekt umgesetzt?
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Check

Abgehakt von:

&LamaPoll

Fragen/Themen

Individuelle Ergebnisprdsentation eingerichtet? (Erreichte
Punktzahl)

Art der Auswertung festgelegt? (Anonym,
personenbezogen)

Datenschutz und Anonymitat geklart und kommuniziert?

Festgelegt, wer Einblicke in die Ergebnisse bekommt?
(Einzelpersonen, Teams, HR)

Wurde der Einladungstext formuliert?

Zeitpunkt zum Versand der Einladungen mit Link
festgelegt?

Konkrete Laufzeit definiert? (Start- und Enddatum)

Belohnung oder Anreize vorgesehen? (optional)

Sind die gewlinschten Auswertungsarten festgelegt?
(Einzelergebnisse, Gruppenstatistik usw.)

Wurde die Prasentationsform der Ergebnisse festgelegt?
(z. B. Teamrunde, Folien, E-Mail-Zusammenfassung)

Notizen:
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Ja Nein | Offen/Grund

Name Datum Unterschrift
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